ПРОТОКОЛ № 2

заседания  трехсторонней комиссии

по регулированию социально-трудовых отношений

от 15.06.2023 г.                                                                                        г. Мглин                                                                                                                  

	Председательствовал:

	Грибахо С.И.
	заместитель главы администрации района – координатор трехсторонней комиссии

	В заседании 

приняли участие:

члены комиссии:

от администрации района

	
	

	Сытькова А.Н.

Рабкова М.С.
	начальник отдела экономического развития администрации района – координатор стороны;

ведущий инспектор отдела экономического развития администрации района, секретарь комиссии;

	
	

	от работодателей:
	

	
	

	Чуприк С.М.
	начальник Мглинского МУП ЖКХ- координатор стороны;

	от профсоюзов:
	

	Куриленко О.В.
	председатель Мглинской районной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ - координатор стороны.

	Монченко Е.В.
	председатель Мглинской районной организации профсоюза работников культуры;

	Садыкова Р.А.
	председатель первичной организации профсоюза ГБУЗ "Мглинская ЦРБ";

	Приглашенные:
	

	Постоялко О.А. 
	начальник отдела образования администрации района;

	Полозова А.В.
	начальник ГКУ «ОСЗН Мглинского района».


Повестка дня:

          1. Об организации летней оздоровительной кампании детей в Мглинском районе в 2023 году. 
          Информация Постоялко О.А.  – начальника отдела образования администрации района.
          2. О предоставлении субсидий гражданам Мглинского района на оплату жилья и ЖКУ за 2022 год.
         Информация Полозовой А.В. -  начальника ГКУ «ОСЗН Мглинского района».  
1. Об организации летней оздоровительной кампании детей в Мглинском районе в 2023 году.

По данному вопросу с информацией выступил начальник отдела образования администрации Мглинского  района Постоялко О.А., который пояснил,  что организация оздоровления и отдыха детей и молодёжи – одно из приоритетных направлений реализации социальной политики Брянской области. Основными задачами летнего отдыха 2023 года являются задачи, направленные на сохранение и укрепление инфраструктуры, позволяющей полноценно организовать отдых школьников, соблюдение полноценного питания, развитие различных форм отдыха, оздоровления и занятости, обеспечение безопасности жизнедеятельности, оздоровление большего числа детей.

         Летний отдых 2023 года представлен в следующих формах организации:

- загородные оздоровительные лагеря  

- санатории; 

- лагеря с дневным пребыванием на базе общеобразовательных организаций и МБУДО «Мглинский ЦДТ»

- временное трудоустройство подростков;

С 1 июня  2023 г. открылось  12 лагерей  на базе средних школ, лагерь ЦДТ открылся на базе МБОУ «Мглинская СОШ №1» .
МБОУ «Мглинская СОШ № 1» –75 учащихся;

МБОУ «Мглинская СОШ №2» – 100 учащихся;

МБОУ «Ветлевская СОШ» – 30 учащихся;

МБОУ «Высокская СОШ»  – 20 учащихся;

МБОУ «Дивовская СОШ»  – 10 учащихся;

МБОУ «Краснокосаровская СОШ»  – 15 учащихся;

МБОУ «Луговецкая СОШ» – 20 учащихся;

МБОУ «Молодьковская СОШ»  – 15 учащихся;

МБОУ «Новоромановская СОШ» – 30 учащихся;

МБОУ «Симонтовская СОШ» – 20 учащихся;

МБОУ «Шумаровская СОШ» – 25 учащихся;

МБУДО «Мглинский ЦДТ»− 25 учащихся.

Услугами лагерей воспользовались 385 учащихся, что составило 33% от учащихся 1-10 классов.     

Период пребывания детей в лагере 18 дней, в субботу и воскресение  – выходной день.  Режим работы с 8-30 до 14-30 с организацией двухразового питания (завтрак и обед) на сумму   88,57руб., из них за счет средств областного бюджета – 62 рубля в день на одного ребенка;  за счет средств местного бюджета  - 26,57 руб.  в день на 1 ребенка. 
Следующая форма организации летнего отдыха – это загородные оздоровительные лагеря и санатории. Порядок и условия обеспечения детей путёвками остались без изменений. Для того, чтобы получить путёвку, необходимо написать заявление (по форме) в отделе образования и собрать необходимый пакет документов. Путёвки получают дети в возрасте от 7 до 17 лет постоянно проживающие и обучающиеся в общеобразовательных учреждениях Брянской области.  

На первую смену Млинскому району  в санаторий «Затишье» выдано 9 путевок - 3 платных и 6 бесплатных, в лагерь «Ручеек» - 2 платных путевки. 

В этом году продолжилось сотрудничество школ с ГКУ «ЦЗН Мглинского района» по временному трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время.   

С 1 июня 2023 года в рамках  программы по трудоустройству подростков  трудоустроено 42 учащихся из 4 школ района:

 -МБОУ «Мглинская СОШ № 1» -15 (областной бюджет);

 - МБОУ «Мглинская СОШ № 2» -12 (местный бюджет);

 - МБОУ «Ветлевская СОШ» - 8 (областной бюджет);

 - МБОУ «Шумаровская СОШ» -7 (областной бюджет).  

Из 42 несовершеннолетних, подлежащих к трудоустройству: 

- 10 человек из малообеспеченных семей;

- 6 человек из многодетных семей; 

- 7 человек из неполных семей; 

-  1 человек из семьи мобилизованного. 

Приоритетное прав при трудоустройстве принадлежит несовершеннолетним гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации: детям из многодетных, малообеспеченных, неполных и неблагополучных семей, детям из семей безработных граждан, подросткам состоящих на профилактических учетах.    

 Оплата труда несовершеннолетним гражданам составит 7500 руб. Работать несовершеннолетние будут на 0,28 ставки. Также будет  оказана материальная поддержка в размере 1500 рублей на каждого школьника.  

 Продолжительность ежедневной работы (смены)  для работников:

   - 14 лет – 1 ч.12 мин;

   - от 15 лет   – 1 ч.24 мин;

   - от 16  –  1 ч.58 мин.

 Перерыв для отдыха 30 минут. 

Основные виды работ, на которых заняты несовершеннолетние: благоустройство прилегающей территории школы, классов, уход за местами   захоронений, увековечивающих память  погибших воинов, уход за цветами и клумбами.

      Продолжилась работа по приведению в порядок памятников, обелисков, захоронений воинов, погибших в период Великой Отечественной войны, расположенных на территориях образовательных учреждений, а также на закреплённых за ними территориях.
      К организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет (летняя трудовая практика) планируется привлечь 394 учащихся.
 Таким образом, летом 2023  г. к оздоровлению, отдыху и занятости планируется привлечь около 70% школьников (830 чел.) от общего числа 1194 обучающихся.
     Заслушав и обсудив информацию начальника отдела образования администрации Мглинского района Постоялко О.А.

Комиссия решила:

1. Принять к сведению информацию начальника отдела образования администрации Мглинского района Постоялко О.А.  об организации отдыха, оздоровления и занятости учащихся в летний период 2023 года. 


2. Отделу образования администрации Мглинского района продолжить информировать администрацию района  об организации отдыха, оздоровления и занятости учащихся в летний период.
2. О предоставлении субсидий гражданам Мглинского района на оплату жилья и ЖКУ за 2022 год.

         Одним из видов адресной социальной помощи гражданам является субсидия на оплату жилого помещения и коммунальных услуг (согласно постановлению Правительства РФ от 14 декабря 2005 года № 761, статьи 159 ЖК РФ).
        Этой государственной услугой могут воспользоваться граждане в случае, если их расходы на оплату жилого помещения и жилищно- коммунальных услуг, рассчитанные исходя из размера региональных стандартов стоимости жилищно - коммунальных услуг, превышают максимально допустимую долю расходов граждан на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в совокупном доходе семьи или одиноко проживающего гражданина.

       За 2022 год ГКУ «ОСЗН  Мглинского района» были назначены и выплачены субсидии 228 семьям на общую сумму 2,4 млн. руб.
       За вышеуказанный период в службу субсидий обратилось 994 человека, которым была дана полная консультация по сбору документов по данному виду государственной услуги. В результате рассмотрения представленных документов было отказано в назначении субсидии 6 заявителям. Причиной отказа явилось повышение максимально допустимой доли расходов (в настоящее время МДД=22%) на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в совокупном доходе семьи над расходами, рассчитанными исходя из размера региональных стандартов стоимости жилищно-коммунальных услуг, используемых для расчета субсидий.
Право на субсидию имеют пользователи жилых помещений в государственном или частном жилищном фонде, наниматели жилого помещения по договору найма в частном жилищном фонде, члены жилищно или жилищно - строительного кооператива, собственники жилого помещения (квартиры, жилого дома).
Субсидии предоставляются гражданам с учетом постоянно проживающих с ними членов их семей и при отсутствии у них задолженности по оплате жилого помещения и коммунальных услуг и при заключении и выполнении гражданами соглашений по погашению данной задолженности. 

Анализ динамики показывает, что в 2022 году произошло снижение уровня начисленных субсидий по сравнению с 2021 годом на 31 семью. Это связано с повышением максимально допустимой доли расходов в совокупном доходе семьи, повышением доходов граждан (увеличением размера пенсии, повышением МРОТ, введением ежемесячных денежных выплат на детей, появлением рабочих мест и т.д.).

Службой субсидий проводится работа с социально незащищенной категорией граждан по разъяснению порядка получения субсидий. 
         Заслушав и обсудив информацию начальника ГКУ «ОСЗН Мглинского района» Полозовой А.В.
Комиссия решила:

 1. Принять к сведению информацию начальника ГКУ «ОСЗН Мглинского района» Полозовой А.В. о предоставлении субсидий гражданам Мглинского района на оплату жилья и ЖКУ за 2022 год.
 2. Рекомендовать ГКУ «ОСЗН Мглинского района» продолжить информировать комиссию о проводимых мероприятиях
Заместитель главы администрации района,

координатор трехсторонней 

комиссии                                                                                              С.И. Грибахо
